
 



ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ 

 

Полное название программы: Программа летнего оздоровительного лагеря дневного 

пребыванием «Лучики» 

ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности: Смолина Ольга 

Владимировна , начальник лагеря 

Контактный телефон, электронный адрес 89834239484 , smoli.olya@yandex.ru 

Полное наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Бичурская средняя общеобразовательная школа № 5» 

Наименование субъекта Российской Федерации: с. Бичура, Бичурский район, Республика 

Бурятия. 

Направленность программы: Данная программа по своей направленности является комплексной, 

т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

Направления программы основываются на формировании мотивации к здоровому образу жизни, 

продолжении знакомства с окружающим миром и оздоровлении и закаливании детей.  

Характеристика целевой группы: 35 учащихся с 7 до 15 лет 

При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, а 

также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации 

 

Цель программы 

Создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период; укрепления 

физического, психического и эмоционального здоровья детей; развитие творческих способностей 

детей. 

Задачи 

- воспитывать у школьников понимание взаимосвязей между человеком, обществом и природой;  

- формировать эстетическое отношение детей к окружающей среде и труду, как источнику 

радости и творчества людей; 

- дать ребятам представление о Земле как об уникальном творении Вселенной, о природе 

планеты, о влиянии человека на природу, о способах общения человека с природой; 

- воспитывать экологическую культуру учащихся: бережное отношение к зеленым насаждениям, 

птицам, животным, содействовать процветанию флоры и фауны в микросреде;  

- укрепление здоровья; 

- создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и оздоровления 

детей. 

 

При написании программы мы руководствовались следующими принципами, заложенными в 

воспитательной системе школы: 

 принцип нравственного отношения друг к другу, к окружающему миру; 

 принцип добровольности участия в делах; 

 принцип творческого отношения к делу; 

 принцип учета возрастных особенностей детей; 

 принцип доступности выбранных форм работы. 

 

Сроки пребывания 

По продолжительности программа является краткосрочной, то есть реализуется в течение 

лагерной смены, 21 дня, с 1 по 24 июня. 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения 

 

Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления в 

пришкольном лагере «Лучики», разработана в контексте бесшовной образовательной среды и 

интеграции с Федеральной рабочей программой воспитания, которая является структурным 

элементом Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, и на основе Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. 

№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года». 

Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы 

являются два основных подхода: 

системно-деятельностный; аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, 

в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной 

деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей и 

педагогов в условиях временного детского коллектива или временных детских групп. 

Целью системно- деятельностного подхода является воспитание личности ребенка как субъекта 

жизнедеятельности, имеющего системное представление о мире, своем месте и роли в нем. 

Формирование такой личности возможно только в активной совместной деятельности 

воспитанников (и их групп) и педагогов, имеющей конкретный итог и результат.  

Аксиологический подход подразумевает ценностное, духовно-практическое освоение 

действительности, определенное отношение к реалиям, предусматривающее их оценку на основе 

учета специфики мотивирующих поведение человека и организующих взаимоотношения между 

людьми потребностей, интересов, ценностных ориентаций. В данном подходе человек, личность 

рассматривается как наивысшая ценность общества, самоцель общественного развития. 

 

Целью программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей, и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления  детей в  

преемственности  с  единой  системой  воспитания  и 

государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской 

Федерации. 

Для качественной реализации данной цели используется возрастной подход к обучению, 

воспитанию и развитию детей, а также понимание коллективной сущности воспитательной 

деятельности в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

 

Задачами программы воспитательной работы являются: 

разработка единых подходов к воспитательной деятельности педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности 

организаций отдыха детей, и оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования 

и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп;  

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества 

воспитательного процесса при реализации Программы воспитательной работы в 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

Принципы реализации программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;  

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, и их групп; 

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

Структура Программы представляет собой введение и четыре взаимосвязанных раздела: 



ценностно-целевые основы воспитательной работы, 

содержание и формы воспитательной работы, организационные условия, 

а также список источников и литературы. Программа содержит три приложения: 

требования к Программе, примерный календарный план воспитательной работы на 21 день и 

пример программы воспитательной работы на отрядном уровне временного детского коллектива.  

При реализации Программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их 

оздоровления используются следующие рабочие понятия: 

Воспитание – согласно Федеральному закону от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» закону – это деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства. 

Социальное воспитание – в широком смысле это планомерное создание условий для 

целенаправленного и относительно контролируемого развития человека в процессе его 

социализации, в более узком смысле – это процесс специально организованного включения детей и 

подростков в разнообразные социальные связи и ситуации, позволяющие формирующейся личности 

накапливать опыт социального взаимодействия в обществе. 

Воспитательная работа (деятельность) в контексте организации отдыха детей и их оздоровления – 

это специально организованный вид практической деятельности (педагогической, 

просветительской, оздоровительной, досуговой, организационной и иной) по формированию и 

развитию сознания и самосознания личности, формированию её субъектности, нравственной 

позиции и их закреплению в поведении. Целью и субъектом воспитательной работы (деятельности) 

является ребенок (молодой человек), не достигший совершеннолетия, пребывающий в организации 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная система – это комплекс воспитательных целей; людей их реализующих в 

процессе целенаправленной деятельности; отношений, возникающих между ее участниками; 

освоенная среда и управленческая деятельность по обеспечению жизнеспособности названной 

системы. 

Воспитательное пространство – это многокомпонентная характеристика воспитательной 

деятельности, отражающая организацию пространства, в котором протекает деятельность, 

способствующая развитию ребенка,  и  обеспечивающая  его  позицию  как  субъекта  этого 

пространства. Компонентами воспитательного пространства выступают собственно пространство 

(объекты, помещения, территория и т.д., включая интерьерные и экстерьерные решения); стиль 

педагогической деятельности, включая подходы, технологии и методики воспитательной работы, 

психологический климат и т.д.; сами участники воспитательного процесса в их субъект-субъектных 

связях и совместной деятельности, позволяющей достигать целей воспитательной деятельности 

данной организации. 

Корпоративная культура – это система убеждений, ценностей, традиций, правил и ожиданий, 

определяющих нормы поведения и коммуникации как внутри организации, так и за её рамками.  

Модуль/блок – одно из содержательных (смысловых) направлений (частей) Программы 

воспитательной работы организации, которое раскрывается в планируемых мероприятиях и 

результатах их проведения. Вариативность и инвариантность модулей определяется организацией 

самостоятельно с учетом приоритетов, установленных государственной политикой в области 

воспитания подрастающего поколения, настоящей Программой, особенностью содержания 

программы отдыха детей и их оздоровления и укладом организации, ее реализующей. 

Партнерство (партнерское взаимодействие) в сфере детского отдыха – объединение ресурсов 

организаций различной направленности (культура, спорт, наука, производство и т.д.), 

общественных или профессиональных объединений, физических лиц, помогающих в достижении 

целей воспитательной деятельности или реализующих совместные проекты (программы). 

Результат воспитания – это духовно-нравственные приобретения ребёнка, полученные 

благодаря его участию в том или ином виде деятельности. 

Результатом воспитания является воспитанность. 

Социализация – процесс и результат усвоения индивидом общественно исторического опыта, 



социальных и культурных ценностей человечества с целью их дальнейшего воспроизводства.  

Участники воспитательного процесса – равноправные субъекты воспитательной деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления, принимающие участие в решении задач и 

достижении цели воспитательной деятельности. К участникам воспитательной деятельности 

относятся педагоги, вожатые, администрация, сотрудники, партнеры организации, а также 

воспитанники и их родители, включая детские и родительские общественные объединения.  

Уклад - установленный или установившийся порядок жизнедеятельности организации отдыха 

детей и их оздоровления, определяющий стиль её педагогической деятельности, корпоративную 

культуру и формирующий культурный код данной организации. Уклад задаёт порядок жизни 

данной организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса.  Уклад удерживает ценности, принципы, культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые духовно-нравственные 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик организации 

отдыха детей и их оздоровления, а также её репутацию в социуме. 

Целевые ориентиры воспитания - социально-нормативные возрастные характеристики возможных 

достижений ребенка на этапах его возрастного развития. Уже сформированные у ребенка 

достижения обладают характеристикой преемственности, создавая базу для дальнейших изменений 

в более старшем возрасте. 

 

2. Целевой раздел 

программы воспитательной работы 

Ценностные основы содержания воспитательной работы 

 

Базовой основой содержания Программы являются традиционные духовно- нравственные 

ценности, к которым относятся нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан 

России, передаваемые из поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, 

нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном 

развитии многонационального народа России, а также укрепление института семьи, сохранение 

традиционных семейных ценностей. 

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в лагере дневного пребывания детей 

направлены на формирование у детей устойчивого чувства гражданской принадлежности, духовно-

нравственной культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и российским 

ценностям. 

Приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной, гармонично развитой, социально ответственной личности, разделяющей 

традиционные российские духовно-нравственные ценности, принятые в российском обществе 

правила и нормы поведения, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного российского общества, готовой к 

созидательному труду и защите Родины. 

 

Программа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления 

разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, формирует у них 

патриотизм, социальную ответственность и уважение к многообразию культур народов России. 

Особое внимание уделяется развитию личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формирование экологического сознания и эстетического вкуса, развитие 

способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, 

укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и 

психологического здоровья.  

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности. Содержание, виды и формы воспитательной работы 

представлены в соответствующих блоках и модулях. Состав и содержание данных элементов 

определяется с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоровления, а также реальной 



деятельности, имеющихся ресурсов и планов. К инвариантным (обязательным) блокам, содержание 

которых необходимо включать в Программу воспитательной работы каждой организации отдыха 

детей и их оздоровления относятся: 

блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в следующих форматах: 

исторические игры, информационные часы на тему: «Жизнь замечательных людей», на которых 

ребятам задаются образцы нравственного поведения, через знакомство с историческими 

деятелями науки и культуры разных стран, и эпох, с героями-защитниками отечества; 

игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным 

наследием в области искусства, литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие ребятам 

осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки 

гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания. 

БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на общероссийских 

ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, с 

общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с историческим единством 

народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших нам любовь и 

уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение 

Государственного гимна Российской Федерации; 

торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 

Федерации; 

дни единых действий: государственные праздники и события, Дни воинской славы России, 

памятные и юбилейные мероприятия регионального и федерального уровней, которые обязательно 

включаются в календарный план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным 

методическим рекомендациям и материалам. 

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, защиты российского 

общества, народа России, и в первую очередь, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранения исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

«Час Памяти», «Час Мужества»; 

посещение памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от 

рук нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически 

сложившееся государственное единство, гражданство Российской Федерации и приверженность 

Российскому государству. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение 

Первых». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком 

Российской Федерации. Это язык межнационального общения, который является средством 

коммуникации всех народов Российской Федерации, основой их социально-экономической, 



культурной и духовной консолидации. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и культуре, способствует 

погружению участников в мир словесного искусства; 

культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством 

русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, 

посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России; «Сквозные проекты», 

включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией. Эти проекты направлены на 

развитие языковой грамотности через увлекательные форматы. Сквозные игры, такие как: 

«Орфографический марафон» или «Пунктуационная дуэль», которые вовлекают участников в 

процесс изучения правил русского языка в игровой форме; 

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал; коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), 

с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями с бережливостью в 

использовании природных ресурсов. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие изучать 

природные объекты в естественной среде, жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость 

в целостной экосистеме; 

беседы об особенностях родного края; 

акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к природе, воде, электричеству, 

которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику. 

 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, ТВОРЧЕСТВО, РАЗВИТИЕ» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности и ориентирован на следующие ценности, 

закрепленные в Конституции: 

- жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, 

благоприятную окружающую среду; 

- честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, безопасность, 

неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

- свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, языка, 

передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной собственности; 

- родители, любовь и уважение детьми своих родителей; дети, любовь и забота родителей о 

детях. Создание условий для достойного воспитания детей в семье; 

- родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, традиции своей 

семьи, рода, родственники; защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные 

игры и соревнования; просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; создание 

условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в детской и подростковой среде, 

психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах 

и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях 

спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах,  

- правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения взрывчатых 



веществ; игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа; 

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных 

игр, акций и мероприятий. 

 

 

3. Содержательный раздел. 

 

Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления: особенности и уникальные элементы. Уклад 

задаёт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие 

особенности воспитательного процесса. Уклад декларирует ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик организации 

и её репутацию в окружающем пространстве, социуме. На формирование уклада конкретной 

организации отдыха детей и их оздоровления влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а также тип поселения 

(село, город).  

Уклад отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с такими 

характеристиками как, открытость организации, как социальной среды; цикличность

 (организация отдыха детей и их оздоровления как воспитательная организация 

существует в ситуации сменяемости периодов переходя от периода активной деятельности во время 

смен к подготовительно обобщающему периоду в межсезонье 

Элементами уклада являются: 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления, который представляет из себя специфический 

элемент уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены. 

Быт формирует, в первую очередь, архитектурно-планировочные особенности организации отдыха 

детей и их оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая 

оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных 

и других занятий). Учитывая круглосуточное нахождение ребенка в организации отдыха детей и их 

оздоровления, субъективную значимость приобретают характеристики, обеспечивающие 

комфортность решения естественно-культурных задач социализации (самообслуживание, гигиена), 

а также - способствующие возможности обособления, уединения. 

Режим. Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в организации отдыха детей и 

их оздоровления является режим. Целесообразность режима связана с обеспечением безопасности, 

охраной здоровья ребенка в, что закреплено в традиционных законах жизни в организации отдыха 

детей и их оздоровления: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории», 

«закон моря» и др. Это придает внешнее оформление жизнедеятельности (темпо ритм) конкретной 

организации; способствует эффективному решению функциональных задач. Планирование 

программы смены должно быть соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный 

период: уровень учебной нагрузки (особенно в рамках профильных/тематических смен) не должен 

превышать норму академических часов в день, а длительность сна не должна быть сокращена из -за 

насыщенности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности в организациях отдыха 

детей и их оздоровления с круглосуточным пребыванием важно предусмотреть свободное время на 

восстановление, а также использовать разнообразие и чередование форм деятельности.  

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления, это элемент уклада, 

который состоит из: миссии лагеря, сформированных ценностей, правил и норм поведения, 

трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителями, внешнего вида сотрудников 

и детей. 

Предметно-эстетическая среда организации отдыха детей и их оздоровления включается в себя 

информационные стенды для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, 

малые архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают воспитательных эффект 



посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель.  

Символы организации отдыха детей и их оздоровления: девизы, лозунги, заповеди, кодексы, 

летописи, символы, церемонии, программные документы, форма, сувенирная продукция с 

символикой лагеря. Символы организации отдыха детей и их оздоровления имеют условный 

(символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с 

целями, задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации и 

государственной политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности.  

Ритуалы. Ритуалы могут быть: 

торжественными (по поводу символических событий из жизни организации отдыха детей и их 

оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, связанные с атрибутами 

организации (знамя, флаг, памятный знак и пр.), организация почетного караула, смотр, парад, 

ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; 

ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации эмоционально- 

игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся (традиционные) действия, 

необходимые для стабильного функционирования организации: передача дежурства, начало или 

завершение дела, дня, рабочая линейка. А могут представлять эмоциональный (романтический) фон 

повседневной жизни организации: «тайный знак» – ритуал приветствия для членов лагеря или 

игровой ситуации в лагере; передача «наказа» (обращение) от смены к смене и пр. 

Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя 

традиции, законы, легенды, кричалки, песенномузыкальную культуру, ритуалы и пр. Каждый 

элемент символического пространства организации отдыха детей и их оздоровления имеют 

условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и 

смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации и 

государственной политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности.   

Песенно-музыкальная культура должна быть основана на отечественном наследии, лучших 

образцах песенного и музыкального творчества. Легенды являются уникальным инструментом 

осознания ребёнком в процессе обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, 

являющимися основой  воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления.  

 

 

Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детей и их оздоровления 

 

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не требующие 

длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдаётся игровым, конкурсным 

формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. Одной из особенностей также 

является то, что, как правило, костяк педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием 

детей составляют педагоги базового образовательного учреждения, в связи с этим в календарном 

плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации форматы. 

Необходимо разнообразить формы воспитательной работы 

Уровни реализация содержания: общелагерный, межотрядный, групповой, отрядный, 

индивидуальный. 

При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы применили 

интеграцию смысловой основы и взаимное усиление единых воспитательных линий на каждом из 

уровней, включая каждое пространство, в котором ребёнок совместно с коллективом реализует и 

развивает свои способности. 

 

Подготовительный этап 

 

Подготовительный этап включает в себя: подбор и обучение педагогического состава, 

установочное педагогическое совещание, разработка методических материалов, планирование 

деятельности, информационную работу с родителями. 

Организационный период смены 

Основные задачи организационного периода: способствовать адаптации детей к новым условиям, 



обеспечить знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их 

оздоровления, формировать временный детский коллектив. 

 

Этап последействия 

 

Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации программы 

воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, 

сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в 

постоянный детских коллектив посредством обратной связи/характеристик, 

направленных/переданных в образовательную организацию. 

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления 

является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится 

ежегодно для круглогодичного лагеря и по окончании летней оздоровительной кампании для 

сезонного. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной 

работы. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации программы 

воспитательной работы в лагере в целом; 

работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов самоуправления, кружков и 

секций); деятельности 

педагогического коллектива; работы с родителями; 

работы с партнерами. 

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу. 

Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться аналитическая 

справка, которая представляет собой основание для корректировки программы воспитания на 

следующий год. 

 

Инвариантные общие содержательные модули 

МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 

 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя: 

- организацию оптимального режима дня; 

- расчет двигательной активности; 

- обеспечение рационального питания; 

- физическое воспитание. 

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную деятельность, которая 

характеризуется направленностью на укрепление здоровья детей и создание представления о 

бережном к нему отношении, формирование потребности в регулярных занятиях физической 

культурой и использование их в разнообразных формах активного отдыха. 

Физическое воспитание представляет собой: 

физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по графику, максимально на 

открытых площадках; 

дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающие систематические занятия спортом в условиях физкультурно- 

спортивных объединений; 

различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка (спортивная, танцевальная, дыхательная, 

беговая, игровая); 



динамические паузы в организации образовательной деятельности и режимных моментов; 

спортивно-массовые мероприятия, предполагающие спартакиады, спортивные соревнования, 

праздники, викторины, конкурсы. 

При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем воздухе. 

 

МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение» 

 

Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой описание работы педагога -

психолога (психологической службы лагеря), которая базируется на соблюдении следующих 

принципов: 

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе безоговорочного 

признания его уникальности и ценности; 

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам,  

- информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование против 

интересов обратившегося); 

- принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); 

- принцип этической и юридической правомочности (все действия должны соответствовать 

нормативным правовым документам, регламентирующим деятельность педагога-психолога); 

- принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают совместную 

деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках единой системы 

ценностей на 

- основе взаимного уважения и коллегиального обсуждения проблем, возникающих в ходе 

реализации программ; 

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

- непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой лежит 

опора на современные достижения в области социальных наук, взаимосвязь и 

взаимообусловленность 

- отдельных компонентов; 

- принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов психологического 

взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом оптимальной сложности,  

- информативности и пользы для ребенка; 

- принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог исходит из 

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гарантированных 

Конституцией Российской Федерации. 

 

МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 

 

Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой общности, основанной на 

партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности. Важным моментом в 

организации самоуправления является его структура, которая строится с учетом уклада организации 

отдыха детей и их оздоровления, тематической и игровой модели смены. Единой, унифицированной 

структуры, строго определенного перечня поручений быть не может. Необходимо определить какие 

органы целесообразно создать, чтобы охватить организацию всех сторон жизни в отряде, лагере, как 

их называть (советы, штабы, клубы и так далее), какие поручения возложить на них. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции детей и социальной успешности могут 

быть изменены, а их состав расширен. 

 

МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство» 

 

Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов воспитательной системы, 

определяющих специфику содержания инклюзии, в которой в доступном для каждого участника 

формате реализуются воспитательные, образовательные и межличностные отношения, 

обеспечиваются возможности личностного и социального развития, социализации, саморазвития и 



самоизменения. Описание данного модуля наполняется конкретными материалами с учетом 

наличия детей с особыми образовательными потребностями. 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления;  

формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

воспитательного процесса; 

построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого ребенка. 

 

МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство» 

 

Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов воспитательной системы, 

определяющих специфику содержания инклюзии, в которой в доступном для каждого участника 

формате реализуются воспитательные, образовательные и межличностные отношения, 

обеспечиваются возможности личностного и социального развития, социализации, саморазвития и 

самоизменения. Описание данного модуля наполняется конкретными материалами с учётом 

наличия детей с особыми образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые образовательные потребности: 

детей с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), из социально уязвимых 

групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и другие), 

одарённых, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия (описываются эти условия). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются:  

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование 

доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учётом 

индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, 

педагогов-психологов, логопедов, дефектологов и других специалистов; личностно-

ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

детей с особыми образовательными потребностями. 

 

МОДУЛЬ «Профориентация» 

 

Профориентация – это определение человеком своего места в профессиональном мире. Задача 

совместной профориентационной деятельности педагогических работников и детей – подготовить 

ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, 

педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб. 

 



МОДУЛЬ «Социальная активность в Движении Первых» 

 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Общероссийским общественно- 

государственным движением детей и молодежи «Движение первых» (Движение Первых). С целью 

формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в 

достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в 

социально значимую деятельность предусмотрены включение в Программу воспитательной работы 

следующих форматов: 

тематический День Первых – эффективно построенная система воспитательных событий, 

обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их 

включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой – формирование и 

расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности 

Движения Первых; 

профильный отряд Движения Первых – постоянно действующий орган детского самоуправления из 

числа активных участников Движения Первых. Его деятельность строится на разработке и 

реализации детских инициатив, популяризирующих полезную деятельность и возможности в 

Движении Первых; 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый диалог «путь к успеху», 

мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию активной жизненной 

позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесника.  

 

Вариативные содержательные модули 

МОДУЛЬ «Экскурсии и походы» 

 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение достопримечательностей, музеев, 

памятных мест с культурно-просветительскими или иными целями за пределами организации 

отдыха детей и их оздоровления. Поход в детском лагере – это групповое путешествие с 

различными целями (спортивный, учебный, рекреационный, исследовательский, краеведческий, 

волонтерский) по заранее определенному маршруту (линейный, кольцевой, радиальный, 

комбинированный) и по выбранному виду (пеший, водный, горный, лыжный), который 

организуется для участников смены. 

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей и подростков 

организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: 

профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную 

галерею, технопарк и др. 

 

МОДУЛЬ «Кружки и секции» 

 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления является 

одним из основных видов деятельности и реализуется через: 

программы профильных (специализированных, тематических) смен; 

деятельность кружковых объединений по интересам, дополняющих программы смен в условиях 

детского лагеря. 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком освоения знаний, 

способов деятельности, ценностных ориентаций, направленных на удовлетворение интересов 

личности, ее склонностей, способностей и содействующих самореализации и культурной 

адаптации. 

 

МОДУЛЬ «Цифровая и медиа-среда» 

 



Цифровая и медиа-среда воспитания – это совокупность условий для реализации 

воспитательной работы с применением дистанционных технологий, электронных информационных 

ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Совокупность сайта, официальных групп в социальных сетях создают единое медиапространство 

организации отдыха детей и их оздоровления, в котором значительная часть контента может быть 

подготовлена непосредственно детьми под руководством взрослых. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления детей 

через информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» и средства массовой информации. 

Все участники воспитательного процесса должны иметь возможность получать необходимую 

информацию об организации отдыха детей и их оздоровления. 

 

МОДУЛЬ «Проектная деятельность» 

 

Проектная деятельность – это процесс достижения нового результата в рамках установленного 

времени с учетом определенных ресурсов и его фиксация в какой-либо внешне выраженной форме. 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления чаще всего 

реализуется в формах: конкурс детских проектов. 

Целью вовлечения детей в проектную деятельность в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления является - формирование активной гражданской позиции у детей и подростков в 

развивающемся пространстве современной науки и технологий. 

 

4.Организационный раздел 

 

Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями 

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует 

успешной реализации Программы воспитательной работы, включающей в себя совместную 

деятельность с различными образовательными организациями, организациями культуры, спорта, 

общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в 

своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации. 

Реализация воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной  программы и 

календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни 

открытых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, 

отдельных мероприятий и акций; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

т.д. направлений деятельности, ориентированные на воспитание детей, преобразование 

окружающего социума и позитивное воздействие на социальное окружение. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации отдыха и 

оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы воспитательной 

работы, развитию социальных навыков у детей. 

Взаимодействие с родительским сообществом 

 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом – 

родителями (законными представителями) детей – может предусматривать следующие форматы 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в организации отдыха детей и их оздоровления, или 

запланированные): 

информирование родителей до начала прибытия ребенка в лагерь об особенностях 



воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и режиму, необходимых вещах, 

которые понадобятся ребенку в лагере и т.д. с помощью информации на сайте организации, в 

социальных сетях и мессенджерах; 



 


